WNT-verantwoording 2023 Stichting School Maatschappelijk Werk Rijnmond

De WNT is van toepassing op Stichting School Maatschappelijk Werk Rijnmond. Het voor Stichting School Maatschappelijk Werk
Rijnmond toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2023 € 223.000, betreft het algemeen bezoldingsmaximum.

Topfunctionaris A.E. Maasdam heeft geen dienstverband met Stichting School Maatschappelijk Werk Rijnmond (SMWR) maar heeft een
dienstverband met Stichting HefGroep-KindeRdam (een andere entiteit binnen de groep waartoe Stichting School Maatschappelijk Werk
Rijnmond (SMWR) behoort). In deze WNT-verantwoording zijn de kosten die door Stichting HefGroep-KindeRdam aan Stichting School

Maatschappelijk Werk Rijnmond (SMWR) zijn doorbelast, opgenomen als bezoldiging.

Daarnaast factureren de toezichthoudende topfunctionarissen W.L. Gillis = Burleson, L.M. van Vlier - Douma, W.F. Bollen, S. Kalloe en
Y. Wildschut niet aan Stichting School Maatschappelijk Werk Rijnmond (SMWR) maar aan Stichting HefGroep-KindeRdam. In deze WNT-
verantwoording zijn de kosten die door Stichting HefGroep-KindeRdam aan Stichting School Maatschappelijk Werk Rijnmond (SMWR)
zijn doorbelast, opgenomen als bezoldiging.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

la. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de
13e maand van de functievervulling

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13°¢
maand van de functievervulling inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden
aangemerkt

Gegevens 2023

. Maasdam

bedragen x € 1

M. Kilayikli
Adjunct directeur
01/01 t/m 31/12

Bestuurder
01/12 t/m 31/12

Functiegegevens

Aanvang en einde functievervulling in 2023
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in

0,936 0,056
fte)
Dienstbetrekking? Ja Nee
Bezoldiging
Beloning plus belastbare
lonkostenvergoedingen 75.601
Beloningen betaalbaar op termijn 7.397 -
Subtotaal 82.998 866
Individueel toepasselijke
bezoldigingsmaximum 208.753 1.058
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet N.V.E N.V.E
terugontvangen bedrag
Bezoldiging 82.998 866
Het bedrag van de overschrijding en de reden
waarom de overschrijding al dan niet is N.v.t. N.v.t.
toegestaan
Toelichting op de vord_ermg wegens N.V.E NVt
onverschuldigde betaling
Gegevens 2022
bedragen x € 1 M. Kilayikli A.E. Maasdam
Functiegegevens Adjunct directeur Bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2022 1-11/31-12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in 0,936 Zie tabel 1b
fte)
Dienstbetrekking? Ja
Bezoldiging
Beloning plus belgstbare 10.986
gnkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn 953
Subtotaal 11.939
Inleld_ugeI toepa_ssell]ke 33.792
bezoldigingsmaximum
Bezoldiging 11.939




1b. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12

Gegevens 2023

bedragen x€ 1 A.E. Maasdam

Functiegegevens Bestuurder

Kalenderjaar 2023 2022

Periode functievervulling in het kalenderjaar
(aanvana — einde) 01/01 t/m 30/11 15/12 t/m 31/12

Aantal kalendermaanden functievervulling in hef]

kalenderjaar 11 1

Omvang van het dienstverband in uren per 73 4

lalenderiaar
Individueel toepasselijke

bezoldigingsmaximum
Maximum uurtarief in het kalenderjaar €212 € 206

Maxima op basis van de normbedragen per

281.900 28.600
maand

Individueel toepasselijke maximum gehele

periode kalendermaand 1 t/m 12 16.300

Bezoldiging (alle bedragen exclusief btw)

Bezoldiging in de betreffende periode 9.531 398

Bezoldiging gehele periode kalendermaand 1

t/m 12 9.929

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet
ferugontvangen bedrag

Bezoldiging 9.929

N.v.t.

Het bedrag van de overschrijding en de reden
waarom de overschrijding al dan niet is N.v.t.
toegestaan

Toelichting op de vordering wegens

N.v.t.
onverschuldigde betaling v

1d. Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van€ 1.900 of minder

Topfunctionarissen inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt met een
totale bezoldiging van € 1.900 of minder

Gegevens 2023

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE

W.L. Gillis- Burleson Voorzitter Raad van Toezicht
L.M. van Vlier - Douma Lid Raad van Toezicht

W.F. Bollen Lid Raad van Toezicht

S. Kalloe Lid Raad van Toezicht

Y. Wildschut Lid Raad van Toezicht

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een dienstbetrekking die in 2023 een bezoldiging
boven het individueel toepasselijke drempelbedrag hebben ontvangen.



